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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, Septiembre de 2021

Sefior (a)

ANA MARIA GIRALDO VALLEJO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2226545
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica

Palmira

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de Septiembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2226545 del afio 2021

Lilian Patricia Cardenas Acevedo, identificada con la cédula de ciudadania No. 66.764.366 de
Palmira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuaciéon, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS M/Cte.
($37.945.200) pagados asi: a) Una (01) primera cuota correspondiente al mes de febrero por valor
de TRES MILLONES NOVENTA MIL PESOS M/Cte. ($3.090.000) b) nueve (9) cuotas mensuales,
iguales, de marzo a noviembre por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL PESOS
M/Cte. ($3.708.000) cada una. c¢) una ultima cuota por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS M/Cte. ($1.483.200) correspondiente al mes de
diciembre.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para desarrollar la formacion
profesional correspondiente al programa de Gestion Empresarial en la modalidad de Periodos
Temporales en el Centro de Biotecnologia Industrial del SENA Regional Valle
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar el alistamiento de las | Se realiza alistamientos de | Alistamientos de las fichas en
actividades de aprendizaje a | actividades de aprendizaje | drive de la coordinacion.
orientar, de acuerdo con lo | |as fichas 2340978, 2102738, | Actas de reuniones de desarrollo
establecido en el | 2231450, 2231451, 2067309, | curricular
procedimiento de desarrollo | 2341238, 2206737 de
curricular. acuerdo al procedimiento de | https://drive.google.com/drive/f
Particip.ai\r cuando el centro de | desarrollo curricular y se | olders/1TxD6Wu9-
formacion lo requiera, en | asiste a reuniones periédicas | HNDGAW SfxcflvGRODCTPVOA
jornadas de  disefio Y | de desarrollo curricular. Tw?usp=sharing
desarrollo  curricular  de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato

2 Ejecutar la formacién | Se ejecuta la formacion | Evidencias de la ejecucién de la
profesional integral de | profesional integral de | FPI en drive de Coordinacion
acuerdo con el programa de | acyerdo con el programa de | Academica.

L?ersgllgrn’ y deg‘;g{g formacion, desarrollo _ _
formativo de los programas currlcullar y proyecto https.//dr}ve.qooqle.com/d_rlve/
del area tematica objeto del | formativo de los programas folders/1jygEHEONOxwyiMz
contrato, siguiendo el | direcciéon de ventas ficha | USG7Aa09XSNM8h68F?usp
procedimiento de Ejecucién | 2067309 y 2341238, gestion =sharing

de Acciones de Formacion | empresarial fichas 2340978 y

egtgblemdo por el SENA 2102738, gestion

utilizando las herramientas . . i

TIC, los ambientes de administrativa flcr_rfls

formacién  presenciales y 2231450, 2231451, Gestion

virtuales, de acuerdo con | bancaria 2206737.

lineamientos institucionales y

aplicando el reglamento de

aprendiz.

3 Realizar el seguimiento de | se realiza el seguimiento Reporte de horas en drive de la
horas reportadas en Sofia vs | de horas reportadas en Coordinacion Academica.
horas ejecutas, informando | sofia correspondientes al
oportunamente a la | periodo del mes de Agosto. https://drive.google.com/drive/fold
coordinacién académica las ers/16L27alW9x8FYEdK81I0DTT
novedades encontradas, gdNROhybYX?usp=sharing
justificando las horas
faltantes.

4 a) Participar en procesos de | En el periodo no se patrticipa | Durante el periodo no se participa
autoevaluacion para el | de actividades de proceso de | de estas actividades.
aseguramiento de la calidad | registro calificado, ni se
apoyando  procesos de | participa en procesos de
Registro calificado para los | autoevaluacion para el
programas en nivel tecnélogo
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https://drive.google.com/drive/folders/1TxD6Wu9-HNDG4WSfxcfvGRODcTPvoATw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TxD6Wu9-HNDG4WSfxcfvGRODcTPvoATw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TxD6Wu9-HNDG4WSfxcfvGRODcTPvoATw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TxD6Wu9-HNDG4WSfxcfvGRODcTPvoATw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jygEHE9NOxwyiMzUSG7AaO9XSNM8h68F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jygEHE9NOxwyiMzUSG7AaO9XSNM8h68F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jygEHE9NOxwyiMzUSG7AaO9XSNM8h68F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jygEHE9NOxwyiMzUSG7AaO9XSNM8h68F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16L27aIW9x8FYEdK81l0DTTqdNROhybYX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16L27aIW9x8FYEdK81l0DTTqdNROhybYX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16L27aIW9x8FYEdK81l0DTTqdNROhybYX?usp=sharing
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del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

b) Participar en procesos de
autoevaluacion  para el
aseguramiento de la calidad
de los programas de
formacién de titulada (todos
los niveles) y complementaria
en los cuales interviene.

aseguramiento de la calidad
de los programas.

Participar en los grupos y
semilleros de investigacion e
innovacion en proyectos de
investigacion  técnica y/o
pedagogica para fortalecer el
proceso de formacién del

Se participa del semillero PSI
del centro de formacién con
los proyectos de los
programas Gestion
Empresarial, proyecto BPO /
Call center.

Pantallazos actividades semillero
en drive de la Coordinacion
Academica.

https://drive.google.com/drive/fold

area temética objeto del ers/11dgKzaC8pKGX4Q3RDJrfaQ
contrato. SoGM_T10rt?usp=sharing
Aplicar  instrumentos de | Este mes se realizd | Durante el periodo no se participa

evaluacion y Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas  tecnolégicas
que la entidad defina,
corroborando que el espacio
de la ruta esta al dia con el
listado de aprendices en
formacion y los RAP segun la
fase en que se encuentre.

evaluacion de resultados de
la ficha 2102738 y resultados
de induccién de la ficha
2340978.

de esta actividad

Verificar y entregar los
soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales
como: fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

No he sido programada en
este periodo para nuevas
fichas de formacion
complementaria.

Durante el periodo no se participa
de esta actividad.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que alimenten

En el periodo no se participa
en esta actividad.

Durante el periodo no se participa
de esta actividad.

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/folders/1IdqKzaC8pKGX4Q3RDJrfaQSoGM_T1Ort?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1IdqKzaC8pKGX4Q3RDJrfaQSoGM_T1Ort?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1IdqKzaC8pKGX4Q3RDJrfaQSoGM_T1Ort?usp=sharing
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los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

9 Acatar los lineamientos del | Certificaciones vigentes de | Certificados en dive de
Sistema Integrado de Gestion | capacitaciones de induccién | coordinacion.
y el Sistema de Seguridad de | en SST. Médulo 1 y médulo
Salud en el Trabajo y asistira | 2 de SST, y protocolos de
las convocatorias Yy | bioseguridad y el curso de | https://drive.google.com/drive/fold
capacitaciones que el centro | integridad. Se asistio al curso | ers/1170RV1179gQ3GKqpi2Cx3bly
programa. de sensibilizacion en el | gofUPX_ ZB?usp=sharing
proceso de contratacion con
el estado.

10 | Responder por los bienes y | En el periodo no se solicitan | Durante el periodo no se
elementos puestos a su | implementos del centro. solicitaron bienes o elementos
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

11 Solicitar al almacén vy | En el periodo no se solicitan | Durante el periodo no se
entregar oportunamente a los | materiales al almacén del | solicitaron materiales de
aprendices los materiales de centro formacion.
formacion correspondientes '
al desarrollo de sus
obligaciones contractuales.

12 | Garantizar el correcto uso de | En el desarrollo de las Pantallo de actividades en el
los EPP por parte de los | actividades de aula garantizando el uso de
aprendices a su cargo aprendizaje se solicitan alos | |os EPP

aprendices el uso de los EPP

é%i?nfeecé?gﬁgggzsaos horas) https://drive.google.com/drive/f
olders/1ec2QiShnnVUqOft6Yb
yyU2ggX1HIKhWO?usp=shari
ng

13 | Asistir y participar | Se estan ejecutando las | Pantallazo de las asistencias a
asertivamente en las | actividades de la formacion | las sesiones sincronicas y

capacitaciones, eventos de
divulgacién, Inducciones o
reinducciones reuniones,
programas de cualificacién y
mejoramiento  permanente
que el centro programe en
sus procesos de mejora
continua de conformidad con
los horarios de formacion del
Centro de Biotecnologia
Industrial del SENA -
Regional del Valle del Cauca.

en la especializacion
procesos pedagdgicos de la
formacién profesional. Se
asisti6 a la capacitacion
sensibilizacion en la
contratacion con el estado,
igualmente se asistio6 a la
charla de retorno a Ila
presencialidad.

asincronicas.

https://drive.gooqle.com/drive/f
olders/1L6GLX5TNnfLCINyKD
N2c1XkU gPmQ6U ?usp=sha
rin
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https://drive.google.com/drive/folders/1I7oRV117gQ3GKqpi2Cx3blyqofUPX_ZB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I7oRV117gQ3GKqpi2Cx3blyqofUPX_ZB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I7oRV117gQ3GKqpi2Cx3blyqofUPX_ZB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ec2QiShnnVUq0ft6YbyyU2ggX1HIKhWO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ec2QiShnnVUq0ft6YbyyU2ggX1HIKhWO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ec2QiShnnVUq0ft6YbyyU2ggX1HIKhWO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ec2QiShnnVUq0ft6YbyyU2ggX1HIKhWO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1L6GLx5TNnf1CINyKDN2c1XkU_gPmQ6U_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1L6GLx5TNnf1CINyKDN2c1XkU_gPmQ6U_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1L6GLx5TNnf1CINyKDN2c1XkU_gPmQ6U_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1L6GLx5TNnf1CINyKDN2c1XkU_gPmQ6U_?usp=sharing
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14 | Realizar entrega de los | Se entrega cuenta de cobro | Se entrega y se sube de manera
informes en las fechas | en los tiempos estipulados | oportuna al drive asignado por la
requeridas durante la | por la coordinacion | coordinacién todos los soportes y
ejecucion del objeto | académica. evidencias de las actividades
contractual, asi como el ejecutadas en el periodo.
informe final de gestion,
informe de actividades, y
procesos asignados y de los
archivos y elementos su
cargo, antes de finalizar el
contrato.

15 | Brindar y procurar en todo | En el desarrollo del objeto Actualmente en la coordinacion
momento un trato respetuoso | contractual, el trato hacia académica no se presentan
entre compafieros y en | compaferos y aprendices informes de trato irrespetuoso
general, hacia todas las | esrespetuoso. hacia los compafieros y/o
personas que hacen parte del aprendices.

CBI.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el pago de la
seguridad social a través del operador compensar mi planilla.com No. 8352721211 , Eps Sura,
Pensién Colpensiones y ARL Positiva correspondiente al mes de Agosto de 2021. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

LILIAN PATRICIA CARDENAS ACEVEDO
Contratista
C.C. No. 66.764.366 De Palmira (Valle)

Recibi a satisfaccion:

ANA MARIA GIRALDO VALLEJO
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2226545
Coordinadora Académica
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